
WEN WIR SUCHEN 

Zum 01.10.2026 ist die Stelle der 

LEITUNG DER INTERDISZIPLINÄREN FRÜHBERATUNGSSTELLEN  
(m/w/d) 

mit den Förderschwerpunkten Hören und Sehen der Hermann-Schafft-Schule an den Standorten in 
Homberg sowie in Kassel in Vollzeit zu besetzen.  

Wir sind Träger im Bereich der interdisziplinäre Frühberatung für sinnesgeschädigte Kinder und be-
treiben insgesamt sieben Frühförderstellen in Hessen. Unsere Teams in Homberg/Efze und Kassel 
widmen sich mit insgesamt 14 Mitarbeiterinnen der individuellen Förderung von ca. 230 Kindern mit 
Seh- und Höreinschränkungen vor dem Schuleintritt. Wir arbeiten nach modernen, zielorientierten 
Konzepten und steuern unsere Arbeit über Zielvorgaben und Kennzahlen. 

Ihr Profil - Was Sie mitbringen: 
 Ein abgeschlossenes Studium (Bachelor/

Master/Diplom) der Sozialpädagogik oder 
vergleichbares Studium

 Fachkenntnisse in der Frühförderung und zu 
den gesetzlichen Grundlagen (SGB IX). 
Kenntnisse der Deutschen Gebärdensprache 
(DGS) bzw. Bereitschaft zum Erwerb derer.

 Idealerweise verfügen Sie über erste Erfah-
rungen in der Anleitung oder Führung eines 
Teams

 Sie sind eine kommunikationsstarke Persön-
lichkeit mit hoher sozialer Kompetenz, die 
sowohl das Team als auch die Familien be-
geistern und motivieren kann.

 Eine strukturierte Arbeitsweise, Sicherheit im 
Umgang mit den einschlägigen MS-Office 
Programmen und Organisationsgeschick, Be-
lastbarkeit und Freude an interdisziplinärer 
Zusammenarbeit runden Ihr Profil ab.

Ihre Aufgaben: 
Diese Position bietet Ihnen die ideale Mischung 
aus Führungsverantwortung und direkter, sinn-
stiftender Arbeit mit den Kindern und ihren Fami-
lien: 

 Sie führen unsere beiden Teams von pädago-
gischen Fachkräften wertschätzend, koopera-
tiv und zielorientiert und arbeiten neue Mitar-
beitende ein

 Sie verantworten die Organisation der fachbe-
zogenen Arbeitsabläufe (Aufnahme, Fortset-
zung, Beendigung und Dokumentation von
Fördermaßnahmen), sichern unsere Quali-
tätsstandards und wirken bei der Entwicklung
fachlicher, personalbezogener und organisa-
torischer Konzepte mit.

 Sie steuern in Zusammenarbeit mit dem
Fachbereich Schulen anhand der Zielvorga-
ben und Kennzahlen.

 Sie pflegen unsere wichtigen Kooperationen
mit Kliniken, Ärzten, Trägern und Jugendäm-
tern im Einzugsgebiet und vertreten die Früh-
beratungsstellen Homberg und Kassel nach
außen.

 Sie bringen Ihr Fachwissen direkt ein und för-
dern Kinder mit Seh- oder Höreinschränkun-
gen individuell in der Einzel- und Gruppenar-
beit.

 Sie beraten und begleiten die Familien inten-
siv und stärken ihre Kompetenzen im Umgang
mit der Beeinträchtigung ihres Kindes.



 Eingruppierung in die EG S15 TVöD SuE (VKA), betriebliche Altersversorgung, Sonderzahlungen,
vermögenswirksame Leistung
 Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements
 Vielfältige individuelle Fortbildungsmöglichkeiten und Angebote zur Supervision
 Deutschlandticket als Jobticket

Der LWV Hessen begrüßt ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Sie werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

WAS WIR BIETEN

WER WIR SIND

Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Landkreisen und kreisfreien Städten und er-
möglicht die gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen. Er ist auch Träger von Förderschu-
len und Frühförderstellen.  

Die Hermann-Schafft-Schule ist ein überregionales sonderpädagogisches Beratungs- und Förder-
zentrum mit den Förderschwerpunkten Hören und Sehen. 

joachim.baier@lwv-hessen.de 
Wir freuen uns darauf. 

Homberg, den 15.01.2026 

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne 
unser Verwaltungsleiter, Joachim Baier 
unter der Telefonnummer 05681 7708 - 
10  

Ihre Bewerbung senden Sie uns bitte im 
PDF-Format bis zum 31.01.2026 an fol-
gende E-Mail-Adresse: 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Landeswohlfahrtsverband Hessen 
Schulverwaltungsverbund Nord-Süd 
Am Schloßberg 1 
34576 Homberg (Efze) 

www.hss-homberg.de 
www.lwv-hessen.de 

https://www.instagram.com/lwvhessen/
https://www.facebook.com/LWVHessen/
https://www.linkedin.com/company/lwvhessen
https://blog.lwv-hessen.de/

